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Actividades:
Inicio:
Se inicia la clase recuperando los contenidos trabajados en el encuentro anterior. A través de preguntas orales, los alumnos recuerdan las características de la Psicología Laboral y la Psicología Institucional, identificando sus ámbitos de intervención y funciones.
Desarrollo:
Se realiza un repaso de los conceptos centrales de ambos campos de aplicación de la Psicología. La docente guía la revisión de los siguientes contenidos:
· Concepto de Psicología Laboral. 
· Funciones del psicólogo laboral. 
· Concepto de Psicología Institucional. 
· Funciones del psicólogo institucional. 
· Diferencias y semejanzas entre ambos campos. 
· Ejemplos de intervención en empresas, escuelas, hospitales y otras instituciones. 
Actividad:
Los alumnos deberán:
1. Completar un cuadro comparativo entre Psicología Laboral y Psicología Institucional. 
2. Resolver preguntas de repaso sobre los conceptos trabajados. 
3. Analizar dos situaciones problemáticas: una correspondiente al ámbito laboral y otra al ámbito institucional, indicando cómo intervendría un psicólogo en cada caso. 
4. Participar en una puesta en común fundamentando sus respuestas. 
Cierre:
Se realiza una síntesis de los contenidos trabajados y se responden las dudas surgidas durante el repaso. Finalmente, se refuerzan los conceptos más importantes para consolidar los aprendizajes antes de continuar con el siguiente campo de aplicación de la Psicología

