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●​ BIBLIOGRAFÍA: Ciudadanía  2 Edit. Estrada.  
●​ Clase N° 15 
●​ PRESENTACIÓN DE CONTENIDO  

​
actividades  
1) Luego de la lectura comprensiva realizar las actividades de la página 11 y 13.  
 
PODER Y PODER POLÍTICO  
 

El término "poder" puede referirse a la capacidad de hacer algo o producir 
cambios en otras personas, o a la facultad de obrar según la voluntad propia. 
También tiene una capacidad social e histórica, ya que las personas aprenden a 
hacer cosas de otros y la forma de hacerlo cambia con el tiempo. 
 
Las relaciones de poder 
 Se definen como la capacidad de una persona o grupo para determinar las 
acciones de otro para lograr sus propios fines.  
El filósofo Michel Foucault sostenía que estas relaciones son comunes en la vida 
diaria, por ejemplo, entre padres e hijos o docentes y alumnos.  
Estas relaciones son asimétricas, lo que significa que una persona ejerce poder 
sobre otra. Esta asimetría puede deberse al conocimiento o a la función que 
cumple cada persona, pero puede cambiar o invertirse según el contexto. 
 
Existen dos tipos de relaciones de poder: 
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 * Voluntarias: En estas relaciones, la persona que no ejerce el poder lo acepta 
voluntariamente porque obtiene un beneficio a cambio. 
 
 * De dominación: Estas relaciones buscan la aceptación de una superioridad 
permanente y el poder es impuesto, sin que los dominados reciban ningún 
beneficio. 
 
Modos de Ejercicio del Poder 
 
Las relaciones de poder se mantienen a través de dos modos de ejercicio: 
coerción y consenso. 
 
 * Coerción: Es la presión que se ejerce sobre un individuo o grupo para forzar 
su voluntad o conducta. El Estado es la única entidad que puede ejercerla 
legítimamente para mantener la convivencia, utilizando leyes como medio para 
sancionar a quienes no las cumplen. 
 
 * Consenso: Es un acuerdo logrado por consentimiento entre los miembros de 
un grupo. Las relaciones de poder por consenso se basan en que una persona 
convence a otra, y esta acepta la situación. El consenso se puede obtener a 
través de la razón o las emociones, utilizando símbolos, discursos o imágenes. 
 
El Conflicto en las Relaciones de Poder 
 
La asimetría en las relaciones de poder puede generar violencia y provocar 
resistencia o reacción por parte de los sometidos. Los conflictos pueden llevar a 
modificaciones en la forma en que se ejerce el poder, haciéndolo menos violento 
y permitiendo una mayor participación de los sometidos. Por ejemplo, los 
reclamos de los trabajadores por mejores condiciones laborales pueden resultar 
en aumentos salariales. 
Existen debates sobre si los conflictos solo modifican el ejercicio del poder o si 
pueden hacer que las relaciones de poder desaparezcan por completo. La 
mayoría de las corrientes de pensamiento político creen que las relaciones de 
poder son inherentes a los seres humanos y que los conflictos sólo permiten 
cambiar la forma de ejercerlo. Sin embargo, otros pensadores creen que los 
conflictos pueden abrir la posibilidad de terminar con las relaciones de 
dominación y reconstruir el poder de "hacer" sin ellas. 
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El Poder Político 
 
La "política" se deriva del vocablo griego polis, que era la ciudad-estado donde 
se organizaba la vida social en la antigua Grecia. El filósofo Aristóteles sostenía 
que la capacidad de ser ciudadano de la polis y de organizar la sociedad era lo 
que caracterizaba a los hombres. Por lo tanto, la política se entiende como la 
acción que realizan los ciudadanos en el espacio público para establecer normas 
de convivencia y pautas de conducta para la sociedad. 
 
El poder político es un tipo de poder que gobierna y es aceptado como válido por 
los ciudadanos. Su objetivo es la construcción, gestión, organización y 
administración de las instituciones de la sociedad. Se distingue del poder en 
general porque no es comparable con otras relaciones de poder que puedan 
existir en la sociedad. 
 
Regímenes Políticos y Modelos de Liderazgo 
Los regímenes políticos, como las monarquías, repúblicas, democracias o 
dictaduras, son los distintos tipos de instituciones que organizan y ejercen el 
poder político. Se pueden diferenciar por el grado de concentración del poder y 
si este se origina por consenso o por la fuerza. 
 
El sociólogo Max Weber propuso tres modelos de liderazgo político que buscan 
obtener el consenso y la legitimidad del poder: 
 
 * Carismático: El poder es ejercido por un líder que se impone por su 
personalidad, fuerza o discurso. 
 
 * Tradicional: El poder se basa en la autoridad y las tradiciones heredadas, 
como el patriarcado o las monarquías. 
 
 * Normas legales: El poder se fundamenta en las leyes y la constitución 
pactadas por la sociedad. Es un modelo despersonalizado y propio de los 
Estados modernos. 
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