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Introducciodn
a la Formacion Moral

para comenzar la clase los invito a reflexionar sobre la siguiente pregunta:
"¢ Alguna vez se han preguntado por qué algunas cosas estan bien y otras mal?".

La moral es un conjunto de reglas, costumbres y creencias que nos dicen lo que esta bien y lo
qgue esta mal en nuestra sociedad o grupo. Siendo asi la Formaciéon Moral el proceso por el
cual aprendemos y desarrollamos nuestra capacidad para distinguir el bien del mal, y para
actuar de acuerdo con lo que consideramos correcto. Este proceso es continuo a lo largo de la
vida ya que la moral puede cambiar, lo que se consideraba moral hace muchos anos puede no
serlo ahora y viceversa. La moral evoluciona con el tiempo y los cambios sociales.
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¢ Quién nos ensefa lo correcto?

Diferentes son los factores que influyen en la formacién moral. No nacemos sabiendo qué es
moral y qué no lo es, lo aprendemos de: en primera instancia la familia ya que es nuestro
primer contacto con la cultura ya que en ella aprendemos, primeramente a hablar, a
comportarnos, etc... Otros factores son los amigos, la escuela, la cultura, las experiencias
personales.

e Con esta informacion los invito a pensar cémo cada factor influye.
Los valores

Son principios que consideramos importantes y que guian nuestras acciones.

Son como las ideas que tenemos sobre lo que es bueno, deseable y significativo en la vida.

Los valores se relacionan con la moral porque son la base de las reglas morales. Por ejemplo,
si una sociedad valora la honestidad, tendra reglas morales que prohiben mentir.

Ejemplos:

VALOR: “respeto”. REGLA MORAL RELACIONADA: “no burlarse de los demas”
VALOR: “responsabilidad” REGLA MORAL RELACIONADA: “cumplir con las tareas escolares”

Valores fundamentales:

Estos valores se derivan de normas y costumbres sociales, culturales o religiosas.
Son transmitidos de generacidon en generacion y varian entre diferentes grupos y sociedades.
Se centran en lo que se considera "correcto” o "incorrecto” dentro de un contexto especifico.

o Respeto: Tratar a los demas con dignidad, valorar sus opiniones y
diferencias.

o Responsabilidad: Cumplir con nuestros deberes y hacernos cargo de
nuestras acciones.
Honestidad: Decir la verdad y actuar con integridad.
Solidaridad: Apoyar a quienes lo necesitan y trabajar por el bien comun.
Empatia: Comprender y compartir los sentimientos de los demas.



®

TRABAJO PRACTICO EVALUATIVO

Define qué es la moral y cdmo se diferencia de los valores.

¢, Como influye la familia en la formacion moral de una persona?

Menciona y describe brevemente otros tres factores que influyen en la formacién
moral, ademas de la familia.

¢Por qué la moral puede cambiar con el tiempo? Da un ejemplo de algo que se
consideraba moral en el pasado y que ahora no lo es, o viceversa.

¢ Qué son los valores y codmo se relacionan con la moral?

Elige uno de los valores fundamentales mencionados (respeto, responsabilidad,
honestidad, solidaridad, empatia) y explica como se aplica en tu vida diaria.

Da un ejemplo de una regla moral y explica qué valor fundamental la respalda.

¢ Como pueden los valores de una persona influir en sus decisiones y acciones?
Reflexiona sobre la importancia de la formacion moral en la construcciéon de una
sociedad justa y respetuosa.

10. Realizar un esquema o mapa conceptual con las ideas principales.
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